Приложение 1
План внутреннего административного контроля на 2024-2025 учебный год

	№

п/п
	Содержание
	Объект контроля


	Цель контроля
	Вид, форма, методы контроля
	Ответственный
	Способы

подведен

итогов

	
	Август
	
	
	
	
	

	1
	Контроль за  кадровым 

обеспечением  учебного 

процесса, за объемом 

нагрузки педагогических 

работников

	Руководители объединений, педагогические

работники


	Комплектование кадров, 

тарификация


	Вводный, Тарификация
	Директор
	Приказ о тарификации


	2
	Контроль за обеспечением 

документации 

образовательного процесса.

Утверждение программ, 

планов УВР объединений


	Руководители объединений
	Выявление готовности  

педагогов к образовательному 

процессу


	Тематический, обзорный,
собеседование с 

педагогами


	Директор

методист

	Приказ об утверждении планов


	3
	Контроль за готовностью 

кабинетов к учебному году
	Руководители объединений
	Готовность материальной 

базы, методического 

обеспечения, ТБ
	Тематический, рейд по кабинетам. 


	Комиссия,

директор


	Информация

 

	
	Сентябрь
	
	
	
	
	

	1
	Контроль   за 

комплектованием групп 

объединений
	Руководители объединений
	Набор учащихся  в 

объединений  ЦДТ
	Тематический, составление списков 

обучающихся 
	Директор,

методист


	Приказ 

О зачислении учащихся в объединения ЦДТ

	2
	Контроль  за ведением 

журналов учета работы 

педагога дополнительного 

образования в объединении
	Журналы
	Правильность и 

аккуратность заполнения 

журналов


	Проверка  журналов


	Директор,

методист


	Запись в журналах

	3
	Контроль ЗУН
	Знания, умения, навыки на начало учебного года
	Выявление уровня 

способностей  на начало 

обучения  по программе


	Входной контроль
	Руководители объединений
	мониторинг



	
	Октябрь
	
	
	
	
	

	1
	Контроль за соблюдением расписания занятий в ЦДТ
	Руководители объединений 
	Выполнение объективного расписания ЦДТ
	Текущий
	Методист
	Информация
Совещание при директоре

	2
	Контроль за наполняемостью объединений
	Руководители объединений
	Проверка наполняемости групп и посещаемости учебных занятий
	Тематический, 

Текущий наблюдение
	методист


	  Запись в журнал учета посещаемости


	3
	Контроль  за ведением 

журналов учета работы 

педагога дополнительного 

образования в объединении

	Журналы
	Правильность и 

аккуратность заполнения 

журналов


	Проверка  журналов


	Директор,

методист


	Запись в журналах

	
	Ноябрь
	
	
	
	
	

	1
	Контроль за

наполняемостью в 

объединениях
	Посещаемость 

учащимися 

объединений


	Выявление  объективной 

посещаемости 

учащимися занятий
	Обзорный, текущий, 

посещение занятий
	Методист
	 Запись в журнал учета посещаемости


	2
	Контроль  за уровнем 

преподавания в 

объединениях
	ПДО 

(по отдельному графику)
	Обмен опытом работы и 

определения уровня преподавания
	Тематический,  

текущий,  посещение 

занятий, анализ 

занятий

	Методист
	Аналитическая справка



	3
	Контроль  за ведением  

журналов учета работы 

педагога дополнительного 

образования в объединении

	Журналы
	Правильность и 

аккуратность заполнения 

журналов
	Тематический, 

текущий, просмотр 

журналов учета 

работы 
	Директор,

методист
	Запись в журналах 

	
	Декабрь
	
	
	
	
	

	1
	Контроль за уровнем 

преподавания в 

объединениях
	ПДО (Ф.И.О. педагогов)

(по отдельному графику)
	Изучение уровня 

состояния преподавания 

учебного  предмета,

оказание методической 

помощи
	Текущий, посещение 

занятий, 

наблюдение, 

собеседование


	Методист
	Аналитическая справка



	2
	Достижения учащихся
	Грамоты, дипломы
	Участие учащихся в 

конкурсах, соревнованиях разного 

уровня
	Текущий, мониторинг
	Методист
	Мониторинг



	3
	Контроль за сохранностью 

контингента учащихся
	Посещаемость 

учащимися занятий
	Отследить сохранность 

контингента


	Текущий
	Директор,

методист
	 Мониторинг



	4
	Результат  работы с 

одаренными детьми по 

итогам работы за первое 

полугодие учебного года
	По результатам 

проведения контроля в 1 

полугодии
	Проверка индивидуальных планов по работе с одаренными детьми, Создание банка данных одаренных детей
	Наблюдение, 

собеседование


	Педагог-организатор
	Аналитическая справка


	5
	Контроль  за ведением  

журналов учета работы 

педагога дополнительного 

образования в объединении
	Журналы
	Правильность и 

аккуратность заполнения 

журналов


	Тематический, 

текущий, просмотр 

журналов учета 

работы 
	Директор,

методист
	Запись в журналах

	6
	Контроль за 

наполняемостью в объединении
	Посещаемость 

учащимися занятий


	Выявление  объективной 

посещаемости 

учащимися объединений 
	Обзорный, текущий, 

посещение занятий 
	Методист
	 Запись в журнал учета посещаемости


	
	Январь
	
	
	
	
	

	1
	Исполнение 

муниципального задания
	Документы
	Проверка документов
	Фронтальный, 

административный
	Директор,


	Отчет,
размещение на сайте 

	2
	Деятельность объединений во время зимних каникул
	Педагог-организатор

ПДО
	Организация досуга воспитанников в объединениях, режим занятий, посещаемость


	Тематический, 

Промежуточный,

Наблюдение 
	Педагог-организатор
	Аналитическая справка,

Совещание при директоре

	3
	Дополнительные общеразвивающие 
программы 
	Образовательный процесс
	Выполнение  образовательных программ за 1 полугодие 
	тематический 

промежуточный. 

Просмотр календарно –тематических планов и журналов


	Директор,

Методист
	Анализ работы объединений за 1 полугодие

(все ПДО)



	
	Февраль
	
	
	
	
	

	1
	Контроль за  кадровым 

обеспечением  учебного 

процесса, за объемом 

нагрузки педагогических 

работников
	Документация
	Предварительное комплектование кадров на 2024-2025 уч.год
	Текущий, беседа, 

Анализ документации


	Директор

	Предварительное 

комплектование



	2
	Контроль  за ведением  

журналов учета работы 

педагога дополнительного 

образования в объединении
	Журналы
	Правильность и 

аккуратность заполнения 

журналов


	Тематический, 

текущий, просмотр 

журналов учета 

работы 
	Директор,

Методист
	Запись в журналах

	3
	Контроль за 

наполняемостью в объединении
	Посещаемость 

учащимися занятий


	Выявление  объективной 

посещаемости 

учащимися объединений
	Обзорный, текущий, 

посещение занятий 
	Методист
	  Запись в журнал учета посещаемости


	4
	Контроль за уровнем 

преподавания в 

объединениях
	ПДО (Ф.И.О. педагогов)

(по отдельному графику)
	Изучение уровня 

состояния преподавания 

учебного  предмета,

оказание методической 

помощи
	Текущий, посещение 

занятий, 

наблюдение, 

собеседование
	Методист
	Аналитическаясправка



	
	Март
	
	
	
	
	

	1
	Контроль  за ведением  

журналов учета работы 

педагога дополнительного 

образования в объединении

	Журналы
	Правильность и 

аккуратность заполнения 

журналов


	Тематический, 

текущий, просмотр 

журналов учета 

работы 
	Директор,

Методист
	Запись в журналах

	2
	Контроль за 

наполняемостью в объединении


	Посещаемость 

учащимися занятий


	Выявление  объективной 

посещаемости 

учащимися объединений 
	Обзорный, текущий, 

посещение занятий 
	Методист
	Запись в журнал учета посещаемости


	3
	Контроль за уровнем 

преподавания в 

объединениях
	ПДО (Ф.И.О. педагогов)

(по отдельному графику)
	Изучение уровня 

состояния преподавания 

учебного  предмета,

оказание методической 

помощи
	Текущий, посещение 

занятий, 

наблюдение, 

собеседование
	Методист
	Аналитическаясправка

	
	Апрель
	
	
	
	
	

	1
	Контроль за проведением воспитательных мероприятий
	 ПДО
	Выполнение плана работы по мероприятиям
	Тематический персональный, Посещение мероприятий
	Педагог-организатор   
	Справка Совещание при директоре

	2
	Контроль за 
наполняемостью в объединении
	Посещаемость

учащимися занятий
	Выявление  объективной 

посещаемости учащимися объединений 
	Обзорный, текущий

	Методист
	Запись в журнал учета посещаемости


	3
	Контроль  за ведением 

журналов учета работы 

педагога дополнительного 

образования в объединении
	Журналы
	Своевременное заполнение журналов
	Тематический, 

промежуточный
	Директор,

Методист
	Запись в журналах

	4
	Контроль за уровнем 

преподавания в 

объединениях
	ПДО (Ф.И.О. педагогов)

(по отдельному графику)
	Изучение уровня 

состояния преподавания 

учебного  предмета,

оказание методической 

помощи
	Текущий,посещение 

занятий, 

наблюдение, 

собеседование
	Методист
	Аналитическаясправка

	
	Май
	
	
	
	
	

	1
	Мониторинг 

образовательной 

деятельности на конец учебного года

	Образовательный процесс
	Системный сбор и фиксация информации, которая позволит дать конкретный и объективный анализ деятельности учреждения
	Итоговый
	Директор,

Методист, педагог-организатор
	Анализ работы объединений, анализ воспитательной работы 

	2
	Контроль  за исполнением 

нормативных документов и 

ведением документации
	Журнал учета работы педагога

дополнительного

образования в

объединении
	Выполнение 

программного материала  


	Итоговый
	Директор,

Методист
	Мониторинг


	3
	Достижения учащихся  
	Грамоты, дипломы
	Участие учащихся в конкурсах, соревнованиях разного уровня
	Итоговый
	Методист
	Информация



	4
	Контроль за  кадровым 

обеспечением  учебного 

процесса, за объемом 

нагрузки педагогических 

работников в летний период
	Педагоги, педагогические

работники


	Комплектование кадров в 

летний период


	Текущий, 

собеседование


	Директор
	График работы в летний период, Приказ



